上銀優秀機械博士論文獎評選條例（2018年修訂）
第1條 為提升中國製造技術的水準，加強高層次創造性人才的培養工作， 鼓勵創新精神，提高中國機械工程及其自動化領域博士生教育的品質；激發與鼓勵中國青年學子投入機械工程及其自動化領域研發及創意應用，培養優秀機械工程人才，增進企業界與學術界之互動，進而促進機械工業技術之提升與創新，特設立上銀優秀機械博士論文獎（以下簡稱本獎）。
第2條 本獎獎勵的對象為中國（大陸、臺灣和港澳地區）各大學（含研究院、所）主要在機械工程及其自動化領域、特別是精密機械領域的博士學位獲得者及其博士生導師。
第3條 本獎每年評選一次，等級、名額及獎金分配如下：
金獎 (一等獎)：最多1篇，每篇獎金人民幣40萬元；
銀獎 (二等獎)：最多2篇，每篇獎金人民幣30萬元；
銅獎 (三等獎)：最多3篇，每篇獎金人民幣20萬元；
優秀獎(四等獎)：最多5篇，每篇獎金人民幣10萬元；
佳作獎（五等獎）：最多10篇，每篇獎金人民幣5萬元。
特別獎：最多5篇，每篇獎金人民幣8萬元。
※為獎勵非原985高校在機械製造領域，特別是在機床或其基礎零部件，以及基礎製造工藝的研究方面取得優秀成果的博士論文，經上銀科技股份有限公司卓永財董事長提議，2018年開始增設特別獎獎項。

獲獎論文的博士生和導師按2：3的比例分配獎金。
第4條 本獎評選工作的原則為：“堅持標準、寧缺毋濫、科學公正、面向應用，注重創新”。

第5條 本獎的評選標準為：
1. 選題為機械工程及其自動化領域的前沿，有重要理論意義或現實意義；選題包括機械工程及其自動化中的設計、製造、伺服馬達直線電機及控制系統、量測、及其設備技術，如機械設計、機械製造，含成形製造（如鑄鍛焊及熱處理等）技術、製造過程的測試分析與控制等，不包含MEMS、半導體制程和材料學方面的研究，但包括半導體制程設備的研究。
2. 在理論、方法、工藝技術上有創新，取得突破性成果，達到國際機械工程及其自動化領域先進水準，具有較好的社會效益或應用前景；
3. 材料翔實，推理嚴密，文字表達準確。
第6條 本獎由臺灣上銀科技股份有限公司設立，承辦單位為中國機械工程學會。
第7條 由中國機械工程學會工作總部成員和有關專家組成評選工作小組（5-7人）。評選工作小組主要職責為： 
1、部署評選工作； 
2、組織通訊評議和專家審定工作； 
3、接受和處理有關異議事項； 
4、研究處理評選工作中的其它問題。
第8條 為保證評選的公正客觀，由評選工作小組聘任評審專家組負責評審具體事項，評審專家組由11-15名專家組成，其中 1人為召集人。
第9條 本獎最終獲獎名單由中國機械工程學會批准並予以公佈。 
第10條 本獎獲得者由臺灣上銀科技股份有限公司和中國機械工程學會進行獎勵。
第11條   對已批准的獲獎博士學位論文，如發現有剽竊、作假或論文的主要研究結論不能成立等嚴重問題，一律取消資格，並由參評者自負法律責任，獎位不予遞補。如已領取獎金者，必須全額退回，並予以公佈。 
第12條   本條例需呈報中國機械工程學會理事會備案。
